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EHDOTUKSET YHTIOKOKOUKSELLE

OSAKKEENOMISTAJIEN NIMITYSTOIMIKUNNAN EHDOTUKSET TELESTE OYJ:N VARSINAISELLE
YHTIOKOKOUKSELLE

Teleste Oyj:n 22.4.2020 pidetty yhtidkokous paatti, yhtidn hallituksen ehdotuksesta, perustaa osakkeenomis-
tajien nimitystoimikunnan. Nimitystoimikunta on toimittanut yhtion hallitukselle ehdotuksensa varsinaiselle yh-
tickokoukselle 2024.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtidkokoukselle, ettd hallituksen jasenten lukumaaraa ei
muuteta ja ettd maaraksi vahvistetaan kuusi (6).

Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, etta palkkiot pysyvat ennallaan, ja etta yh-
tiokokouksessa valittaville hallituksen jasenille maksetaan seuraavat vuosipalkkiot: puheenjohtajalle 66 000
euroa vuodessa ja kullekin jasenelle 33 000 euroa vuodessa. Tarkastusvaliokunnan puheenjohtajana toimivan
hallituksen jasenen vuosipalkkio on 49 000 euroa.

Vuosipalkkiot ehdotetaan maksettavaksi siten, etta hallituksen jasenille hankitaan 40 %:lla palkkion brutto-
osuudesta Teleste Oyj:n osakkeita Nasdaq Helsinki Oy:n saannellylla markkinalla jarjestamassa kaupankayn-
nissa ja loppuosa suoritetaan rahana.

Hallituksen jasenille ja hallituksen valiokuntien puheenjohtajille ei makseta erillista kokouspalkkiota. Hallituk-
sen valiokuntien jasenille maksetaan kokouspalkkiona 400 euroa niiltd valiokuntien kokouksilta, joihin he osal-
listuvat.

Hallituksen jasenten valitseminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettad hallituksen varsinaisiksi jaseniksi vali-
taan uudelleen toimikaudelle, joka jatkuu seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen loppuun saakka, seuraavat
hallituksen nykyiset jasenet: Timo Luukkainen, Jussi Himanen, Vesa Korpimies, Mirel Leino-Haltia ja Kai Te-
lanne. Hallituksen nykyisista jasenista Heikki Makijarvi ei enaa jatka yhtion hallituksen jasenena. Nimitystoimi-
kunta ehdottaa, etta uudeksi hallituksen jaseneksi valitaan Anni Ronkainen.

Anni Ronkainen (s. 1966, KTM) on kokenut hallitusammattilainen, jonka erityisid vahvuusalueita ovat digitaa-
linen transformaatio, muutosjohtaminen, data ja analytiikka, digitaalinen kehitys, tulosjohtaminen seka henki-
|6ston, osaamisen ja suorituksen kehittdminen. Han on toiminut aiemmin Kesko Oyj:n Chief Digital Officerina
vuosina 2015-2023, Google Finlandin maajohtajana ja toimialajohtajana vuosina 2008-2015, McCann Hel-
sinki Groupin toimitusjohtajana vuosina 2006—2008, seka useissa johtotehtavissd Satama Finlandilla (Satama
Interactive), Publicis-Térmalla seka Consumer Compassilla. Ronkainen toimii talla hetkella hallituksen jase-
nena Loihde Oyj:n, Posti Group Oyj:n, Lassila & Tikanoja Oyj:n, Aallon Group Oyj:n, Kontiotuote Oy:n ja Fennia
Keskinainen Vakuutusyhtion hallituksissa.

Kaikkien mainittujen henkildiden on arvioitu olevan riippumattomia yhtidsta ja sen merkittavista osakkeenomis-
tajista, pois lukien Timo Luukkainen ja Vesa Korpimies, joiden on arvioitu olevan riippumattomia yhtiosta, mutta
ei riippumattomia sen merkittdvastd osakkeenomistajasta seuraavin perustein: Timo Luukkainen on Tianta
Oy:n hallituksen puheenjohtaja ja Vesa Korpimies on Tianta Oy:n toimitusjohtaja ja hallituksen jasen.

Kaikki hallituksen jaseniksi ehdotetut henkildt ovat antaneet suostumuksensa valintaan.
HALLITUKSEN EHDOTUKSET TELESTE OYJ:N VARSINAISELLE YHTIOKOKOUKSELLE
Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja osingonmaksusta paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, ettd 31.12.2023 paattyneelta tilikaudelta vahvistetun taseen perusteella ei
makseta osinkoa.

Palkitsemisraportti

Hallitus ehdottaa yhtion toimielinten palkitsemisraportin 2023 hyvaksymista. Paatds on osakeyhtitlain mu-
kaan neuvoa-antava.
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Palkitsemisraportti on nahtavilla yhtidn internet-sivuilla www.teleste.com/yhtiokokous viimeistdan kolme viik-
koa ennen yhtiékokousta.

Palkitsemispolitiikka

Hallitus ehdottaa yhtién toimielinten palkitsemispolitiikan hyvaksymista. Paatds on osakeyhtidlain mukaan neuvoa-
antava.

Palkitsemispolitikka on nahtavilla yhtion internet-sivuilla www.teleste.com/yhtiokokous viimeistaan kolme viikkoa
ennen yhtidkokousta.

Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, ettd tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtion
hyvaksyman laskun mukaisesti.

Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta tilintarkastusyhteis® PricewaterhouseCoopers
Oy valitaan yhtion tilintarkastajaksi seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paattymiseen saakka kestavaksi toimi-
kaudeksi. PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, ettd KHT Markku Launis tulisi toimimaan paavastuullisena
tilintarkastajana, mikali PricewaterhouseCoopers Oy tulee valituksi yhtion tilintarkastajaksi.

Mikali PricewaterhouseCoopers Oy valitaan yhtion tilintarkastajaksi, toimii se osakeyhtiélain muuttamisesta annetun
lain (1252/2023) siirtymasaannoksen mukaisesti myos yhtion kestavyysraportoinnin varmentajana tilikaudella 2024,
ja tasta tehtavasta maksetaan sille palkkio yhtion hyvaksyman laskun mukaisesti.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta

Hallitus ehdottaa, ettd yhtibkokous paattaisi valtuuttaa hallituksen paattdmaan enintdan 1 200 000 yhtion
oman osakkeen hankkimisesta.

Omat osakkeet hankitaan muutoin kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa yhtion va-
paalla omalla padomalla osakkeiden hankintahetken markkinahintaan Nasdaq Helsinki Oy:n sdannellylla
markkinalla jarjestimassa kaupankaynnissa.

Osakkeet hankitaan ja maksetaan Nasdaq Helsinki Oy:n ja Euroclear Finland Oy:n sdantéjen mukaisesti.

Osakkeita hankitaan kaytettavaksi vastikkeena mahdollisissa yrityshankinnoissa tai muissa yhtién liiketoimin-
taan kuuluvissa jarjestelyissd, investointien rahoittamiseksi, hallituksen jasenyyspalkkioiden maksamiseksi
tai osana yhtién kannustinjarjestelmaa tai yhtidlla pidettavaksi, muutoin luovutettaviksi tai mitatoitaviksi.

Hallitus paattdad muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvistd ehdoista.

Hankkimisvaltuutus on voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta varsinaisen yhtidkokouksen paatoksesta
lukien. Hankkimisvaltuutus kumoaa aiemmin myonnetyt omien osakkeiden hankkimisvaltuutukset.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista seka osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuk-
sien antamisesta

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, etta hallitus valtuutettaisiin paattamaan
(i.) uusien osakkeiden antamisesta ja/tai
(ii.)  yhtidn hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisesta ja/tai
(iii.) osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettujen erityisten oikeuksien antamisesta seuraavin ehdoin:

Oikeus osakkeisiin:

Uudet osakkeet voidaan antaa ja yhtidlla olevat omat osakkeet luovuttaa

-yhtidn osakkeenomistajille siina suhteessa kuin he ennestaan omistavat yhtion osakkeita; tai
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-osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen suunnatulla osakeannilla, jos siihen on yhtién kannalta painava
taloudellinen syy, kuten osakkeiden kayttdminen vastikkeena mahdollisissa yrityshankinnoissa tai muissa
yhtion liiketoimintaan kuuluvissa jarjestelyissa, investointien rahoittaminen tai osakkeiden kayttdminen osana
yhtién kannustinjarjestelmaa.

Uudet osakkeet voidaan antaa myds maksuttomana osakeantina yhtidlle itselleen.

Maksullinen ja maksuton osakeanti:

Uudet osakkeet voidaan antaa ja yhtidn hallussa olevat omat osakkeet voidaan luovuttaa joko maksua vas-
taan (Maksullinen osakeanti) tai maksutta (Maksuton osakeanti). Suunnattu osakeanti voi olla maksuton
vain, jos siihen on yhtidn kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava
taloudellinen syy.

Osakkeiden enimméaismaara:

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu paattdmaan uusien osakkeiden antamisesta ja/tai yhtion hallussa
olevien omien osakkeiden luovuttamisesta siten, ettd annettavien ja/tai luovutettavien osakkeiden maara on
yhteensa enintdan 2 000 000 kappaletta.

Erityisten oikeuksien antaminen:

Hallitus voi antaa osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssé tarkoitettuja erityisia oikeuksia, jotka oikeuttavat maksua
vastaan saamaan uusia osakkeita tai yhtidon hallussa olevia omia osakkeita. Oikeus voidaan antaa myo6s yh-
tion velkojalle siten, ettd oikeuteen liittyy ehto velkojan saatavan kayttdmisesta osakkeen merkintahinnan
kuittaamiseen (vaihtovelkakirjalaina).

Yhtion antamien erityisten oikeuksien nojalla merkittdvien uusien osakkeiden ja yhtion hallussa olevien luo-
vutettavien omien osakkeiden lukumaara voi olla enintdan yhteensa 1 000 000 kappaletta, joka maara sisal-
tyy edelld kohdassa "Osakkeiden enimmaismaara” mainittuun enimmaismaaraan.

Merkintdhinnan merkitseminen taseeseen:

Uusien osakkeiden merkintahinta ja luovutettavista yhtidon omista osakkeista maksettava maara on merkit-
tava sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.

Muut ehdot ja voimassaolo:

Hallitus paattaa kaikista muista valtuutuksiin liittyvista seikoista.

Valtuutukset ovat voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta varsinaisen yhti6kokouksen paatdksesta lukien.
Valtuutukset kumoavat aiemmin mydnnetyt valtuutukset paattda osakeannista seka osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta.
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